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La Chambre régionale d’agriculture d’Occitanie recrute un(e)
Responsable Financier

En intégrant les Chambres d'Agriculture, vous donnez du sens a votre métier comptable
en contribuant a la sécurisation et a la performance économique de nos établissements
publics, au service du développement de l'agriculture et des territoires ruraux. Vous
intégrez le service régional comptabilité-finances de la Chambre Régionale d’Agriculture
d’Occitanie, au sein d'une équipe de 15 personnes.

La Chambre Régionale d'agriculture Occitanie recherche un Responsable financier pour
donner suite a un départ en retraite.

Directement rattaché fonctionnellement a la Direction de la Chambre d’Agriculture de
I’Aude, au sein d’une équipe de 3 personnes, ce poste polyvalent, allie préparation
budgétaire, comptabilité analytique et pilotage financier au sein de la Chambre
d’Agriculture de I’Aude (110 collaborateurs avec un budget proche de 10 millions d’euros).
En intégrant notre structure, vous participerez activement a la sécurisation de notre modele
économique et juridique. Nous vous proposons un emploi stable et stimulant, offrant une
autonomie dans vos missions. Vous évoluerez dans une ambiance de travail collaborative,
au cceur d'une organisation qui valorise la transversalité.

Nous offrons un poste unique qui intégre une dimension régionale, grace a la structuration
du service régional comptabilité/finances d'Occitanie. Cette mission vous permettra de
collaborer avec des pairs pour mutualiser les expertises au service du réseau a l’échelle
départementale, régionale et nationale.

Conformément aux régles de comptabilité publique, les principales missions seront :

v Elaborer les budgets (initial et rectificatif) en collaboration avec la direction et les
services opérationnels, tout en respectant les obligations réglementaires de la
comptabilité publique, et présenter ces budgets en bureaux et sessions.

v' S’assurer en amont des dépenses de la sécurisation juridique des engagements
(conventions, marchés, respects des seuils, des délibérations)

v Préparer les éléments nécessaires a la cléture du compte financier en lien avec I'agent
comptable.

v' Superviser les opérations comptables et financiéres du service, incluant, I'engagement,
le mandatement, le paiement des fournisseurs, la facturation des clients et le suivi de
la trésorerie, sous la responsabilité de I'Ordonnateur (Président de la Chambre) et en
collaboration avec I'agent comptable.

v' Suivre I'exécution budgétaire a l'aide de tableaux de bord financiers et alerter la
direction si besoin.

v" Analyser les colts et financements par activités dans un objectif d’optimisation et
réaliser des études de co(ts pour le pilotage de la structure.

v' Mettre en place et animer le controle de gestion, suivre et fiabiliser la comptabilité
analytique et les engagements juridiques de dépenses, pour améliorer la performance
de la structure et s’assurer de I'utilisation optimale de ses ressources.

v Animer et suivre le contrOle interne en réalisant notamment une cartographie des
risques comptables et financiers.

v' Superviser la gestion des moyens généraux tels que la flotte de véhicules, I'étude des
devis, passer les achats, la logistique, ainsi que la gestion du parc immobilier, du
matériel, du mobilier et des consommables

v"Intégrer un service de trois personnes et assurer le management.

v' Travailler en étroite collaboration avec les agents en charge des moyens généraux, des
ressources humaines, de lI'ingénierie de projets et de I'offre de services dans le but de
garantir une efficacité opérationnelle.

v Participer au Comité de Direction et contribuer a la mise en ceuvre des orientations
stratégiques de la Chambre.

v Participer activement aux travaux du service régional Comptabilité/finances
d'Occitanie.



Poste basé a Carcassonne (11)

Prise de fonction : dés que possible

Contrat a durée indéterminée.

Rémunération selon la grille de la Chambre Régionale d'Agriculture et expérience.
Emploi-type de référence : Chef de service

Déplacements occasionnels au niveau régional

Complémentaire santé - prévoyance

Accord télétravail, Compte Epargne Temps (CET)

Titres restaurant, cheéques cadeaux

Titulaire d’un bac+5 en comptabilité/finances, vous justifiez d'une expérience avérée
dans un poste similaire, idéalement acquise au sein d’'un environnement public ou
parapublic.

Rigueur, fiabilité, méthode et capacité d’adaptation

Discrétion, sens du secret professionnel

Capacité a réaliser des analyses, des synthéses, des rapports et des outils de suivi

Doté de capacités d’observation, d’écoute et de synthése, vous savez mettre a profit votre
esprit critique pour apporter conseil et méthodologie a chacun

Force de propositions et proactivité

Capacité relationnelle de travail en équipe

Aptitudes pédagogiques et de coordination

Maitrise des logiciels de comptabilité, de gestion et des outils de bureautique

La connaissance du logiciel Qualiac serait appréciée

La connaissance du monde agricole serait un plus

Une période de tuilage avec le précédent titulaire du poste sera prévue afin de faciliter une
transition fluide et efficace.

Vous intégrerez un réseau régional et national, riche en ressources.

Vous suivrez un parcours d’intégration et d’accompagnement dans le développement
personnel et professionnel.

Les candidatures (lettre de motivation, accompagnée d'un CV détaillé) sont a adresser a
I'attention de :

Monsieur le Président de la Chambre Régionale d'Agriculture d'Occitanie

BP 22107
31321 CASTANET TOLOSAN CEDEX

Pour plus d'informations : anais.elie@occitanie.chambagri.fr

Toutes nos offres sur https://occitanie.chambre-agriculture.fr/
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